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INTRODUCION:

Nun mundo globalizado e tecnoldxico caracterizado pola incertidumbre, son necesarias persoas
consistentes que estean conectadas co sentido das suas vidas, e dispostas a comprometerse co
seu coidado e transformacidn desde o crecemento das relaciones cos demais e cunha actitude

de apertura ao mundo.

uidar

para crecer

Obxectivo educativo 2023-2026
O obxectivo educativo dos préximos tres cursos vinculase a distintos aspectos deste modelo
educativo.
“Fomentar na comunidade educativa o coidado da vida para facela crecer en todas as suas
dimensions:

- coidado persoal, que leve a un crecemento interior e do sentido da vida,

- coidado das relacidons cos demais que promovan o crecemento mutuo e

- apertura ao mundo a través do crecemento dunha ética do coidado, responsable de

todo o creado e a sua diversidade”.

Este curso céntrase nun destes tres aspectos a través do lema:

lido

Camina

comn sen

CONTEXTUALIZACION:

No centro o didlogo, a interaccion e o comportamento constitiense en elementos connaturais
do proceso educativo. A adecuada convivencia no centro é unha condicidn indispensable para a
progresiva maduracion dos distintos membros da comunidade educativa e de aquela no seu
conxunto e, por conseguinte, para a consecuciéon dos obxectivos propios do centro. A
convivencia considerdmola coma un fin educativo a traballar. E un obxectivo formativo en si
mesmo e fundamental en todo o proceso educativo.

Plan de Convivencia do Centro - incluido na PXA. Plan de lgualdade - https://jesuitinas.es/wp-

content/uploads/2023/03/PLAN-DE-IGUALDAD-Jesuitinas.pdf
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O noso colexio Hijas de Jesus pertence ao Concello de A Coruiia.
E un centro complexo que presenta multiples variables que é preciso controlar si se pretende
un adecuado funcionamento:

- Elevado nimero de alumnos de 3 a 12 anos.

- Dispofiemos de amplos espazos e instalacidons que precisan de moitos recursos persoais

para a sua supervision.

Esta diversidade inflde na problemdtica que xurde no transcurso diario da vida escolar con
dificultade para xeneralizar procedementos.
Non aparecendo, ata 0 momento, casos graves (acoso, discriminacion, violencia), a reflexién
sera sobre as actuacions levadas a cabo para contribuir a ese clima de convivencia, e a marcar

novas lifias de traballo para mellorar e prever situaciéns derivadas dunha sociedade de cambio.

IMPORTANCIA DO ENTORNO DO CENTRO

- O entorno fisico condiciona de alguin xeito as condutas humanas.
- Debe asegurarse que o centro relna as condicions organizativas e de infraestrutura para
educar ao alumnado na sua conservacion e respecto.

- O centro debe desenvolver actividades en coordinacién co mantemento do entorno.

IMPLICACION NO PROCESO

Resulta imprescindible a cooperaciéon de toda a sociedade: A escola esta inmersa nunha
sociedade na que se adoitan posicidons de agresividade e violencia (fisica, verbal, psicoldxica,
estrutural...) o que incide de maneira directa ou indirecta nos actores presentes no ambito
educativo. A mellora da convivencia nos centros escolares debe enmarcarse dentro da necesaria
mellora nas relacidns existentes entre as diversas persoas, grupos e instituciéons que conforman
a sociedade entre elas no seo familiar. Os titores, resto do profesorado, PAS, equipo directivo e
o departamento de orientacién implicaranse na informacién adecuada as familias para que

cambien certas actitudes que poden influir na conduta negativa dos seus fillos/as.
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FUNCIONS DA COORDINADORA DE BENESTAR:

— Coordinar o plan de convivencia e colaborar na sta dinamizacidn xunto coa comision de
convivencia do centro.

— Fomentar o uso de métodos alternativos de resolucion pacifica dos conflitos entre o
persoal do centro e o alumnado, para o cal velard, entre outras acciéns, pola
incorporacién e tratamento no plan de accion titorial de contidos relacionados coas
habilidades sociais, a intelixencia emocional, a autoestima, a resolucién pacifica de
conflitos, a mediacidon e as dindmicas de grupo.

— Identificarse ante o alumnado, ante o persoal do centro educativo e, en xeral, ante a
comunidade educativa, como principal referente das comunicaciéns relacionadas con
posibles casos de violencia no propio centro ou na sda contorna.

— Informar o persoal do centro sobre os protocolos de prevencién e proteccion de
calquera forma de violencia existente na sua localidade ou na sta comunidade
auténoma.

— Promover, en situacions que supofian un risco para a seguridade das persoas menores
de idade, a comunicacién inmediata por parte do centro educativo as forzas e corpos de
seguridade do Estado.

— Promover plans de formacidon en materia de prevencién, deteccion precoz e proteccion
da infancia e adolescencia, dirixidos tanto ao persoal que traballa nos centros
educativos como ao alumnado e as suas familias ou as persoas titoras legais, con
especial atencion ao persoal do centro que actia como titoras e titores, e a adquisicién,
por parte do alumnado, de habilidades para detectar e responder a situaciéns de
violencia.

— Promover no centro docente unha alimentacion saudable e nutritiva que permita ao
alumnado, especialmente ao mais vulnerable, ter unha alimentacién equilibrada.

— Promover, en situacions que poidan implicar un tratamento ilegal de datos persoais das
persoas de menores de idade, a comunicacion inmediata por parte do centro educativo,
con cofiecemento da persoa delegada de proteccién de datos da conselleria con

competencias en materia de educacion, & Axencia Espafiola de Proteccién de Datos.
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— Promover medidas que garantan o maximo benestar da infancia e da adolescencia, asi
como a cultura do bo trato, coordinando actuacidns, que se realizaran no centro e desde
a titoria, promotoras de valores democraticos de convivencia, negociacién e didlogo e
cultura de paz.

— Colaborar no desefio e desenvolvemento de programas facilitadores de deteccién de
dificultades de convivencia e de relacion.

— Fomentar o respecto polo alumnado con discapacidade ou calquera outra circunstancia
de especial vulnerabilidade ou diversidade.

— Coordinar, de acordo cos protocolos establecidos, os casos que requiran intervencion
por parte dos servizos sociais competentes, debendo comunicalo as autoridades
correspondentes, se se valora necesario, e sen prexuizo do deber de comunicacidn nos
casos legalmente previstos.

— Promover a participacion das familias informandoas e asesorandoas, en especial no

relacionado coa convivencia democratica e o benestar.

— Promover plans de formacidon en materia de prevencién, deteccion precoz e proteccion
da infancia e a adolescencia, dirixidos as persoas proxenitoras e a quen exerza funcion

de tutela, garda ou acollemento.
OBXECTIVOS:

- Conseguir a integracion de todo o alumnado sen discriminacidn de sexos, razas, relixion
ou discapacidade (xa sexa fisica o psiquica)

- Conseguir no centro un clima que garante a todos os membros da Comunidade
Educativa o desenvolvemento dos seus dereitos.

- Fomentar a convivencia no centro e entre todos os membros da comunidade educativa.

- Facilitar ao profesorado instrumentos e recursos en relacién coa promocion da cultura

da paz, a prevencion da violencia e a mellora do rendemento do colexio.
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- Partir da realidade da convivencia no centro, efectuando unha analise da situacion
tendo en conta a perspectiva de todos os membros da comunidade educativa para
marcar procedementos e actuaciéns enfocadas a previr problemas futuros.

- Concienciar e sensibilizar & comunidade educativa sobre a importancia dunha boa
convivencia escolar e sobre os procedementos para mellorala.

- Fomentar os valores, as actitudes e as practicas que permitan mellorar o grao de
aceptacion e cumprimento das normas e avanzar no respecto a diversidade e no
fomento da igualdade entre homes e mulleres.

- Implantar programas de resolucion de conflitos aceptados por todos que posibiliten
diversidade de opcidns para abordar os problemas de convivencia.

- Fomentar habilidades de comunicaciéon para participar, debater e discutir, como
ferramenta de expresion de opiniéns que respecta posicidns e dereitos dos outros.

- Facilitar a prevencion, deteccion, tratamento, seguimento e resolucién de conflitos que
puideran presentarse no colexio, e aprender a utilizalos como fonte de experiencia de
aprendizaxe.

- Facilitar a prevencién, deteccion e eliminacion de todas as manifestacidns de violencia
de xénero e das actitudes e comportamentos xendfobos e racistas.

- Facilitar a mediacién para a resolucion pacifica de conflitos.

- Previr o acoso entre iguais.

- Dispofier de normas claras, revisadas e acordadas asi como de criterios compartidos en
canto a forma de aplicacidn e consecuencias do seu incumprimento.

- Garantir as condicidns de seguridade no centro: seguridade fisica e respostas especificas
ante situacions graves.

- Formar ao alumnado na convivencia.

- Fomentar a implicacién das familias.

- Traballar a autoestima e autoconcepto.
- Fomentar o traballo en intelixencia emocional, atendendo o plano emocional e afectivo

das persoas.
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- Traballar pola xustiza dun modo non violento como estratexia de resolucion de
conflitos.

- Establecemento de relacidns sociais positivas, de cooperacion baseada no ben de todos.

- Reconecemento dos dereitos individuais de cada persoa.

- Ter control sobre un mesmo.

- Aprender a vivir confiando nun mesmo e nos demais.

- Estar aberto aos cambios e adecuarse & diversidade de aptitudes, intereses,
expectativas e necesidades das persoas.

- Aprender a vivir os conflitos con calma, recofiecendo a suUa natureza e non deixarse
arrastrar pola agresividade.

- Formar ao alumnado no respecto & dignidade persoal, na tolerancia, na non
discriminacién e no exercicio da liberdade responsable.

- Protexer aos alumnos/as contra a agresion fisica e moral. Dar resposta inmediata ao
acoso e intimidacion entre iguais en canto a sua prevencién, tratamento e erradicacion.

- Sensibilizar a todos os membros da comunidade educativa sobre os temas de alteracidn
do comportamento e de acoso ou intimidacién.

- Fomentar o emprego entre o alumnado de habilidades sociais.

ACTUACIONS PARA A MELLORA DO BENESTAR

Co obxectivo de dinamizar estratexias para mellorar a convivencia, instauraranse estruturas que
desenvolvan dinamicas baseadas na colaboracion e participacién, que trataran as fases previas
dos conflitos menores, salientando as propostas de traballo preventivas e formativas a través
do incentivo e no seu caso da asuncion de consecuencias por acordo das partes.

Dado que este ano volvemos a ter a todos os alumnos de primaria no mesmo horario de recreo,
gue este tema estaba recollido desde a Comisidon da Convivencia do colexio, e como recolle o
noso Plan de Igualdade en canto a organizacion dos espazos, é necesaria a xestion dos espazos,
dos recursos e as oportunidades de realizacion vocacional de xeito inclusivo. Por todo isto imos

facer do recreo un lugar de xogo non dirixido para todos.
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Nesta division de espazos, hai dias cos lugares marcados para futbol, baloncesto e brilé nas
pistas designadas. Os alumnos que asi o queiran, poderan xogar a outras cousas e non a deporte
nas pistas marcadas (Anexo lll).

Esta medida pretende axustar os espazos aos tempos de recreo cunha division equilibrada de
tipos de xogo nos que hai diversidade de intereses; aos que, por suposto, estamos atentos a

educar.

- Notificacién ao alumnado.
- Inclusién do plan na PXA do centro.

- Presentacion do plan na Comisién da Convivencia Escolar.

- Vixilancia e control nos distintos ambientes e espazos.
- Colocacion e utilizacion de carteis informativos.
- Actuaciéns do Equipo Directivo.

- Actuaciéns do Departamento de Orientacion.

- Seguimento pola Comisidn da Convivencia Escolar.

- Sistema de correccions (R.R.l., normas de convivencia)

- Trimestralmente nos ciclos levarase a cabo unha avaliaciéon do plan e de ser o caso

realizaranse as modificaciéns que se consideren necesarias.

- Publicacién do Plan de Benestar na web do colexio.
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Dando continuidade ao proxecto iniciado o curso pasado “ColorChef: Pratos de cores para corpo
e mente”, colexio e comedor traballan xuntos un ano mais para fomentar unha alimentacion
variada e saudable entre os nosos alumnos, asi coma un comportamento adecuado no comedor
e 4 mesa.

Sanote e Modais seran os encargados de ensinarlle desde pequenos a comer de todo para o seu
correcto desenvolvemento fisico e mental.

“Sanote”, unha pifia de brécoli especialista en alimentacion, é o encargado de transmitir estes
cofiecementos a todos os nosos alumnos ao longo do curso escolar, propofiendo un reto
diferente ao mes correspondente a un grupo de alimentos.

Pero este peculiar mestre non estd sé, “Modais” un carifioso koala de caracter festeiro e
imprevisible, ademais de experto en bos modais, encargase de complementar os ensinos de
Sanote con pequenas leccions de bos modais @ mesa.

A estes dous simpaticos compafieiros unirase un mais este curso, Don Pérez, un escrupuloso

rato que nos lembrard a importancia dunha boa hixiene dental e persoal tras a comida.

Asi, baixo o lema “Pequenos cambios, grandes resultados”, e coa axuda destes tres especialistas,
realizase unha vez ao mes unha sesidén na aula onde se traballan cada un dos seguintes
obxectivos:
e Confecer cada un dos grupos de alimentos.
e Reflexionar sobre os beneficios do consumo de cada un dos grupos de alimentos.
e Coiecer e reflexionar sobre a importancia de ter unha dieta equilibrada con todos os
grupos de alimentos na proporcién adecuada para o desenvolvemento do noso corpo
e a nosa mente.
e Coifecer e aplicar as normas basicas de bos modais @ mesa.

e Adquirir unha boa rutina de hixiene persoal e dental tras a comida.

Os titores son os encargados de explicar os diferentes retos a conseguir. Posteriormente os
monitores seran os responsables de levar a practica cada un dos consellos proporcionados polos

nosos “especialistas”.
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Desde o principio pensamos que o servizo de comedor no noso centro debe ser algo mais que
dar de comer aos nosos alumnos. E un lugar e un momento adecuado no que continuar o
traballo iniciado na aula inculcando valores tan importantes como a empatia, a solidariedade, e
a responsabilidade. Sempre desde a sinxeleza, o agarimo e a proximidade, unimonos ao labor
do centro para conseguir alumnos auténomos, creativos e comprometidos, que aprendan a
coidar o seu corpo e a sua mente a través duns bos habitos alimenticios e unha hixiene persoal
adecuada.

Camifiamos xuntos cara a un obxectivo comun, aprender a coidarnos para crecer fortes, felices

€ sans.

10
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ANEXO |

Patios de recreo - 12,22y 32 EP

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
Fatbol 19 Fatbol 29 Fatbol 3¢
Baloncesto 22 Dia sin baldn Baloncesto 32 Dia sin baldn Baloncesto 12
Brilé 3¢ Brilé 12 Brilé 2¢

Lectura, pintar/dibujar, bailes, musica, goma, cuerda...

* Dias de baldn:

e Polideportivo:
e pista futbol = futbol
e pista baloncesto = baloncesto
e pista baloncesto - brilé

e Patio Central:
e Y pista futbol - futbol
e pista baloncesto - baloncesto

e pista baloncesto - brilé

* Espacios Libres:

e Polideportivo - rampa y patio brilé.

e Patio Central - frontdn y patio columnas.

11




Patios de recreo - 42,52y 62 EP

42,52y 62 EP

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
Fatbol 49 Fatbol 59 Fatbol 62
Baloncesto 52 Dia sin baldn Baloncesto 62 Dia sin baldn Baloncesto 42
Brilé 62 Brilé 4¢ Brilé 52

Lectura, pintar/dibujar, bailes, musica, goma, cuerda...

* Dias de baldn:

e Polideportivo:
e pista futbol = futbol
e pista baloncesto - baloncesto
e pista baloncesto - brilé

e Patio Central:
e pista futbol = futbol
e pista baloncesto - baloncesto

e pista baloncesto - brilé

* Espacios Libres:

e Polideportivo - rampa y patio brilé.

e Patio Central - frontdn y patio columnas.

12
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ANEXO Il

HIJAS DE JESUS

COLOR( .

PLA+0S de CO  I"es
para cuerro Y men+e

ALIMENTACION
Y BUENOS MODALES
PARA PRINCIPIANTES

Peauenos cambnios ‘ Grandes resultados
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Espacio libre

Espacio libre = - - s N
- P — -~ Espacio libre “3 \ M ll l’ ![\‘ M N[ [\M lrl l n n(%:: 2
S | oIS
L PALEET, Z7\HES
"_"‘ ‘_\ b ‘ "‘1 l‘! | %—4 = -
, O ===
FOTBOL | ==
° D D @ e ae
\ k)

Espacio tobre lectura, pmta/dubU)ar bailes, mosica, goma, cuerda, etc...
= =N N

45 foumoe -

para crecer
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POLIDEPORTIVO 10 - 20 — 30 MIERCOLES

Espacio libre TN
%
iolibre ' _ o e
E‘Paco‘br 'ESPaCOO‘lbre ‘Ha‘wi"\}:;‘t;,ﬁ‘.: | 11 | i ,E"F:—:_
\ g ili LU |:||i T ‘ | "‘1«:'.%
« o =l I e
“\ — - ' —F ”@
BALONCESTO = = =, &
he 30 »d ' =— S
7 =— : g
e g ———————— b = 3
FOTBOL ==
20 S

Espacio libre : lectura, pinta/dibujar, bailes, mosica, goma, cuerda, etc...

- — - - \
= ———ain

J.; j" j@swtmazs’ i C)
® t lf,:' A CORUNA hrotearind

uidar

para crecer
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Patio central 10 - 20 _ 30 LUNES
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Patio central 10 - 20 - 30 MARTES/JUEVES
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Patio central 10 - 20 — 30
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POLIDEPORTIVO 40 - 50 — 60 MIERCOLES
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Patio central 40 - 50 — 60 LUNES
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